CHARGE D'ETUDES
PAYSAGE (H/F)

Type de contrat : CDI
Lieu d’emploi : DIJON, dept Cote d'Or (21), Région

Bourgogne-Franche-Comté

PRESENTATION DE L’"ENTREPRISE

Duc & Préneuf, créée en 1989, est une entreprise
d’espaces verts située dans la métropole dijonnaise qui
aménage et entretient les extérieurs publics, privés, parcs,
jardins et toitures végétalisées.

Nous réalisons ainsi depuis plus de 30 ans des travaux de
création et d’entretien et possédons un bureau d’études
dont la mission principale est de réaliser I'étude technique
et financiere des projets.

CONTACT DU RECRUTEUR :
FAUCHEREAU Aurélien dpb@ducetpreneuf.fr

o Assurer la transmission des informations au sein de
I'entreprise,

o Véhiculer et défendre nos valeurs et nos intéréts aupres
des collaborateurs, des fournisseurs, des concurrents et
des clients.

PRESENTATION DES MISSIONS

o Assurer une veille des marchés cibles,

o Réaliser les consultations de nos partenaires et
fournisseurs et synthétise les informations,

o Rechercher des solutions nouvelles pour valoriser notre
offre,

o Participer a la constitution des offres commerciales de
I'entreprise, et en assure le suivi.

o Représenter I'entreprise lors des réunions de chantiers
ou de négociation,

o Mener une prospection réguliere aupres de nos clients
habituels et nouveaux.

o Assister les conducteurs de travaux dans la réalisation
de chiffrages de gré a gré,

o Participer a des visites de sites ou réunion de chantiers.
o Veiller a la bonne mise en oeuvre des procédures et
savoir faire

o Mettre en oeuvre tous les moyens nécessaires pour étre
réactif aux demandes,

o Etre soucieux de la qualité de vos rendus et de la
précision des informations,

o Garantir une gestion saine en termes de relation avec
les clients et partenaires,

COMPETENCES REQUISES

o Dynamique et motivé

o Poste similaire dans les métiers du Paysage ou VRD
o Connaissance du process marchés publics

o Etre force de position

o Etre réactif aux demandes

o Etre soucieux d la qualité de vos rendus et de la
précision des informations

CONDITIONS D’EMPLOI

Salaire : a partir de 2 200 € brut mensuel sur 12 mois +
intéressement motivant

Véhicule de service

Ordinateur portable et téléphone




