RESPONSABLE RESILIENCE ET VEGETALISATION DE LA VILLE F/H

AX013525

Type de contrat : CDD 12 mois CONTACT DU RECRUTEUR :

paris@apecita.com

Lieu d’emploi : 93 Seine-Saint-Denis

PRESENTATION DE L'ENTREPRISE et DES MISSSIONS

Epinay-sur-Seine est une Ville de 55 000 habitants, située dans le département dynamique de la Seine-Saint-Denis. Elle
offre un cadre de travail agréable, en bordure des berges de Seine et est accessible grace a de nombreux moyens de
transport. Engagée dans un projet de renouvellement urbain majeur, la ville connait d’importantes transformations. Elle
reconstruit notamment de nombreux équipements publics. Terre de Jeux 2024, Epinay-sur-Seine est une Ville porteuse
de projets d’envergure, tant au niveau culturel que sportif. Etre agent a Epinay-sur-Seine, c’est aussi faire le choix d’une
qualité de vie au travail, la Ville s’est engagée depuis plusieurs années pour proposer une programmation interne riche
et rendre les conditions de travail toujours plus agréables. La Ville est engagée dans un important projet de
transformation de son environnement et de son cadre de vie. Cela s’integre notamment dans un programme de
renouvellement urbain ambitieux (NPNRU), la valorisation et la pacification de son centre-Ville, une mise en valeur des
berges de Seine, la création d’'une Réserve et d’'une Maison de la Réserve écologique, un travail sur les « couloirs de
biodiversité »...L’ensemble des projets ont pour but d’assurer la régénération de la Ville par le végétal et d’assurer sa
résilience vis-a-vis des changements climatiques. Dans ce cadre, le.la futur(e) Responsable résilience et végétalisation de
la Ville aura pour mission principale de préciser, mettre en place et de s’assurer de la bonne tenue dans le temps de
cette stratégie. Quelles sont les missions : Mettre au point et suivre la stratégie globale de régénération et résilience
végétale du territoire communal Suivre des projets de paysage pour la ville (NPNRU, Pacification sur le centre-ville,
Berges deSeine...) Assurer la maitrise d’ouvrage et suivre les projets d’aménagement paysager de la Ville : Réouverture
du ru d’Enghien, végétalisation et lutte contre les ilots de chaleur dans les espaces privés (cours oasis...) Proposer et
mettre en ceuvre une stratégie de gestion et d’entretien des espaces verts des équipements de la Ville Animer des
réunions et conseiller les élus Gérer un budget

COMPETENCES REQUISES

D’un niveau BAC+5, vous avez une bonne connaissance en aménagement et gestion paysagere. Vous avez la capacité
de piloter des projets autours des enjeux environnementaux, de suivre des travaux et prestations. Rigoureux.se,

autonome, vous maitrisez la gestion écologique des espaces verts, ce poste est fait pour vous.

CONDITIONS D’EMPLOI

Télétravail possible, mutuelle et prévoyance, participation a certaines prestations enfants, GEPC(Groupement

d’Entraide du Personnel Communal), possibilité de disposer de vélos de la Ville



