
 

OUVRIER PAYSAGISTE 

(H/F) 
 

Type de contrat : CDI 

Lieu d’emploi : BEYCHAC-ET-CAILLEAU, dept GIRONDE, 

Région Nouvelle-Aquitaine 

 

 

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE 

Jardinier et paysagiste depuis 2007, ARBRE JARDIN 
ENVIRONNEMENT se met au service des particuliers, des 
professionnels et des collectivités. L’Entreprise conçoit et 
entretient les jardins, parcs et espaces verts. En effet, elle 
prend en charge l’élagage et l’abattage d’arbres, la taille 
d’arbustes, de haies, d’arbres fruitiers, la tonte et 
l’entretien de massifs et de pelouse, ainsi que le 
débroussaillage et l’enlèvement des déchets (verts ou 
autres). De plus, elle s’occupe de tous travaux 
d’aménagements extérieurs, tels que la réalisation d’accès 
au terrain, la plantation, l’engazonnement… 
 
 
PRESENTATION DES MISSIONS  

Créations et entretien des espaces verts, 
Nettoyage et entretien journalier du matériel utilisé, taille 
de végétaux, tonte, débroussaillage, désherbage 
chimique, désherbage manuel, tronçonnage, utilisation 
d’engins motorisés, utilisation de matériel motorisé, 
nettoyage d’espaces verts, plantations de végétaux, 
engazonnement, entretien courant du matériel utilisé, 
conduite de véhicules, rempli des documents de base liés 
à l’activité (feuille de chantier, suivi de traitement 
phytosanitaire, cahier de kilométrage véhicule), entretien 
des DAB. 
 
 
COMPETENCES REQUISES  

Connaître les techniques pratiques du métier. 
Solides connaissances en jardinerie, 
Manuel, minutieux et patient,  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
Sensibilité esthétique et créativité, 
Bonne condition physique. 
 
 
CONDITIONS D’EMPLOI 

Exerce un métier physique, exerce des tâches variées, 
travaille en extérieur, est exposé au climat et à 
l’environnement, travaille en hauteur, porte des charges 
jusqu’à 25 Kg. 
Champ d’autonomie et de responsabilité : 
Reçoit des instructions précises, simple adaptation aux 
conditions générales de travail sur chantier, respect des 
règles d’hygiène et de sécurité, réalise les travaux 
d’espaces verts en respectant des instructions régulières. 
Prend des initiatives relatives à la bonne exécution du 
travail en accord avec les instructions données. 
Rend compte du travail effectué. 
Est en relation directe avec les ouvriers, chefs d’équipes et 
clients. Est en relation ponctuellement avec le chef 
d’atelier

CONTACT DU RECRUTEUR : 

0628327746  

 


