CHEF D’EQUIPE
ENTRETIEN DES

ESPACES VERTS

Type de contrat : CDD, CDI, Contrat saisonnier possible
Lieu d’emploi : Annecy, dept Haute-Savoie (74), Région

Auvergne-Rhone-Alpes

PRESENTATION DE L’ENTREPRISE

Spécialiste historique des aménagements, créations et
entretiens paysagers a Annecy depuis 1984, SEFOREST
réalise les projets des particuliers, professionnels,
collectivités locales et syndics de copropriété.

CONTACT DU RECRUTEUR :
Coraline Canova - Chargée RH 0450514179

Vous étes a l'aise pour communiquer et vous avez de
I"appétence pour 'encadrement d’équipe.

Vous étes autonome et responsable, vous étes sensible
au respect des délais, du matériel et de la sécurité.
Vous avez le sens du service client et du travail bien fait

PRESENTATION DES MISSIONS

Sous la direction du responsable du secteur Espaces
verts et du conducteur de travaux, vous aurez pour
missions :

-GARANTIR LA BONNE EXECUTION DES CHANTIERS
Encadrer une équipe (1 a 2 personnes sous votre
responsabilité) : répartir les taches de votre équipe,
garantir I'application des consignes de sécurité et le
port des EPI

Transmettre vos connaissances et accompagner vos
collaborateurs : gestes techniques et méthodes de
travail

-ASSURER L'ENTRETIEN DES ESPACES VERTS
Réaliser les activités de tonte, taille, débroussaillage et
toute autre activité d'entretien du paysage

Garantir I'entretien du matériel confié

Veiller a la sécurité sur le chantier

CONDITIONS D’EMPLOI

Rémunération :

-Taux horaire compris entre 13 et 16€ brut a négocier
selon formation et expérience

-Primes (équivalent a un 13éme mois par an)
-Indemnités de déplacement

COMPETENCES REQUISES

Vous avez une formation en entretien paysager (CAP,
BEP, BP, Bac Pro, BTS) ou vous justifier d'une expérience
significative dans ce domaine.

Vous avez le permis B et idéalement le permis BE ou C.
Vous étes passionné par votre métier et vous avez de
fortes valeurs humaines.



