CHEF D’EQUIPE
ENTRETIEN ESPACES

VERTS H/F

Type de contrat : CDI

Lieu d’emploi : Bourg-de-Péage / Ceyzériat / Genas /
Rillieux-la-Pape / Veauche / Grenoble, dept 01- Ain / 26-
Dréme / 38- Isére / 42- Loire / 69- Rhone /, Région

Auvergne-Rhdéne-Alpes

PRESENTATION DE L’"ENTREPRISE

TERIDEAL se démarque depuis plus de 50 ans sur le
marché de 'aménagement des territoires, des
aménagements utiles au mieux vivre de chacun.
Conception, réalisation, entretien, TERIDEAL c’est 40
domaines d’expertise en travaux publics, espaces verts,
batiment et énergie : autant de possibilités de servir le
bien commun et de faire grandir vos compétences. Nous
portons une ambition forte : « Contribuer au mieux vivre
en réconciliant ’'Humain avec la Nature grace a ses 40
expertises ». Entrepreneurs du mieux-vivre, nous ceuvrons
ainsi chaque jour a faire de chaque territoire, un lieu ou il
fait bon vivre. Une mission qui unit nos 2 500
collaborateurs et donne sens et utilité a chacun d’eux. Et
c’est aussi cela qui fait notre différence.

CONTACT DU RECRUTEUR :

Jérémy MARAIS recrutement.terideal@gmail.com

- Remise en état de sites
- Etablissement des rapports d’activité

COMPETENCES REQUISES

Expérience requise :

- Dipléme dans le domaine du paysage (CAPA, Bac pro,
BTS...) et expérience dans des missions similaires

- Permis B / BE souhaité

Compétences requises :

- Maitrise des techniques d’entretien d’espaces verts

- Respectueux des regles de sécurité

- Esprit d’équipe et leadership

PRESENTATION DES MISSIONS

TERIDEAL, fort de ses 40 domaines d’expertise sur le
marché de 'aménagement des territoires, recherche des
Chefs d’équipe Entretien Espaces Verts H/F pour ses
agences situées en Auvergne-Rhéne-Alpes. Rattaché(e) a
un Conducteur de Travaux, vous aurez en charge les
missions suivantes :

- Réalisation des contrats d’entretien d’espaces verts
(taille, tonte, soufflage, désherbage...)

- Conduite d’engins et entretien du matériel confié

- Gestion d’une équipe d’un ou plusieurs ouvriers
paysagistes

- Sécurisation des chantiers

- Gestion du relationnel client

CONDITIONS D’EMPLOI
CDI




