MONITEUR D’ATELIER SPECIALISE PAYSAGE ET ESPACES
VERTS F/H

AX014074

Type de contrat : CDD 15 mois CONTACT DU RECRUTEUR :

itrouslard@apecita.com

Lieu d’emploi : 37 Indre-et-Loire

PRESENTATION DE L'ENTREPRISE et DES MISSSIONS

Sous la responsabilité de I'adjointe de direction — Responsable du Péle, vous interviendrez dans le cadre d’une mission
de Moniteur d’Atelier f/h sur le p6le qualifiant. L’Etablissement et Service de Réadaptation Professionnelle (ESRP) de
I’ARPS Fontenailles accueille des personnes reconnues travailleurs handicapés dans le cadre de la réadaptation
professionnelle pour leur dispenser des formations qualifiantes et dipldmantes, et contribuer a leur insertion. Il est
composé de plusieurs équipes pluridisciplinaires chargées de I'accompagnement des projets personnalisés. Le Pole

« formations qualifiantes » comprend 5 « plateaux techniques » animés par des formateurs (trices) spécialisés(es), pour
préparer les stagiaires a un e certification, via un ou plusieurs titres professionnels de niveau IV et lll, et contribuer a
leur insertion dans le monde du travail Le Pole « formations professionnelles » articule son action avec les autres
services de I'établissement dans une démarche de prise en compte globale de la personne : accompagnement médical,
psychologique, social, éducatif, etc. Les missions visées par le poste sont les suivantes :  Transmettre les
compétences nécessaires a la pratique des métiers du paysage et des Espaces Verts Co-organiser et animer la
formation conformément aux directives données et aux référentiels opposables, Proposer des modalités
d’intervention pédagogiques, Conduire a la certification les publics qui lui sont confiés. Le Titre Professionnel visé a ce

jour est homologué au niveau 3 par le Ministére du Travail ,

COMPETENCES REQUISES

Connaissances du Paysage : Tailler des arbres au sol, Abattre et débiter un arbre de petites dimensions, Poser et
entretenir un réseau d'arrosage. Connaissances des Espaces Verts : Poser et entretenir des bordures, des clotures et
des équipements dans un espace paysager, Réaliser et entretenir des circulations et des terrasses dans un espace
paysager. Gestion de groupes et Pédagogie pour adulte . Connaissance souhaitée du public « personnes en situation
de handicap ». Sens relationnel et esprit d’initiative. Respect des régles de confidentialité. Capacité de travail en
équipe. Ecoute, disponibilité Esprit d’analyse et d’initiative Organisation

Qualification : Pratique professionnelle en Paysage et Espaces verts, Permis de conduire

CONDITIONS D’EMPLOI

Contrat a durée déterminée de 11 semaines a répartir sur 15 mois. Possibilité de contrat de prestation. Taux horaire

brut de 37€84 brut hors prime Ségur de la santé. Poste a pourvoir des que possible.



